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Barricada de Papel nº59, Tercera Época. 24 de agosto de 2023 

ElÊsistemaÊdeÊpensionesÊespañolÊesÊunÊsistemaÊdeÊreparto intergeneracional,ÊdeÊmaneraÊqueÊlasÊpensionesÊ
deÊjubilaciónÊseÊsos enenÊconÊlasÊco zacionesÊdeÊlasÊpersonasÊtrabajadoras.ÊNoÊseÊtrataÊdeÊunÊgastoÊdelÊ
Estado,ÊyaÊqueÊlasÊpersonasÊjubiladasÊyaÊco zaronÊenÊsuÊmomentoÊparaÊsostenerÊelÊsistema;ÊporÊtanto,ÊesÊ
unÊderechoÊqueÊtenemosÊquienesÊtrabajamosÊyÊco zamos. 
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DesdeÊhaceÊyaÊmuchoÊ empo,ÊseÊnosÊvieneÊdiciendoÊ
queÊ noÊ esÊ unÊ sistemaÊ sostenible,Ê dadoÊ queÊ elÊ
númeroÊ deÊ trabajadorasÊ yÊ trabajadoresÊ queÊ vanÊ aÊ
accederÊ enÊ losÊ próximosÊ añosÊ aÊ laÊ jubilación,Ê laÊ
llamadaÊgeneración del "baby boom",ÊesÊmuyÊaltoÊyÊ
noÊseÊvanÊaÊpoderÊasumirÊesasÊpensiones,ÊyaÊqueÊelÊ
númeroÊdeÊco zantesÊvaÊaÊserÊmenor,ÊloÊqueÊllamanÊ
"pirámide inver da". SeÊbasanÊenÊlaÊmenorÊtasaÊdeÊ
natalidad,Ê aÊ loÊ queÊ habríaÊ queÊ sumarÊ queÊ losÊ
salariosÊ sonÊ cadaÊ vezÊmásÊ bajosÊ debidoÊ aÊ queÊ hayÊ
muchosÊ empleosÊ aÊ empoÊ parcialÊ yÊ aÊ queÊ losÊ
empleosÊ enenÊ cadaÊ vezÊ unosÊ salariosÊ másÊ
precarios.Ê TodoÊ estoÊ haceÊ queÊ laÊ recaudaciónÊ porÊ
co zacionesÊ sea,Ê yÊ vayaÊaÊ ser,ÊmenorÊenÊelÊ futuro,Ê
segúnÊlosÊanalistasÊqueÊdefiendenÊestaÊteoría. 
 

EnÊ2017,ÊsurgióÊelÊmovimientoÊpensionistaÊenÊBilbao,ÊunÊmovimientoÊqueÊfueÊextendiéndoseÊporÊtodaÊlaÊ
geogra aÊespañolaÊyÊqueÊhaÊconseguido,ÊconÊsusÊmuchasÊmovilizacionesÊyÊactos,ÊqueÊmuchasÊyÊmuchosÊ
deÊ nosotrasÊ yÊ nosotrosÊ conozcamosÊ másÊ sobreÊ cuálÊ esÊ laÊ situaciónÊ deÊ nuestroÊ sistemaÊ deÊ pensionesÊ
actualÊy,ÊsobreÊtodo,ÊcuálÊesÊelÊfuturoÊqueÊleÊespera.ÊEnÊsusÊconcentracionesÊsemanales,ÊqueÊellosÊllamanÊ
“losÊ lunesÊalÊ sol”,Ê yÊqueÊman enenÊtantoÊenÊgrandesÊ capitalesÊ comoÊenÊciudadesÊyÊpequeñosÊpueblos,Ê
podemosÊencontrarÊpancartasÊyÊcartelesÊconÊlasÊprincipalesÊreivindicacionesÊparaÊlasÊpensionesÊpresentesÊ
yÊdelÊfuturo. 

 

EnÊ suÊ TABLA REIVINDICATIVA,Ê sientanÊ loÊ queÊ
paraÊ ellasÊ yÊ ellosÊ sonÊ lasÊ basesÊ deÊ unÊ sistemaÊ
públicoÊdeÊpensiones,ÊalgoÊqueÊseÊdebeÊdefenderÊ
tantoÊ desdeÊ elÊ puntoÊ deÊ vistaÊ sindicalÊ comoÊ
desdeÊ cualquierÊ otroÊ ámbitoÊ social,Ê yÊ queÊ debeÊ
servirnosÊ deÊ guía,Ê yaÊ queÊ nuestroÊ futuroÊ comoÊ
pensionistasÊ dependeÊ deÊ queÊ loÊ queÊ estáÊ
pidiendoÊesteÊMovimientoÊseÊconsigaÊoÊno.ÊEllasÊyÊ
ellosÊ yaÊ enenÊ suÊ pensiónÊ asegurada,Ê peroÊ lasÊ
nuestrasÊ estánÊ porÊ llegar,Ê yÊ noÊ sabemosÊ quéÊ
vamosÊaÊencontrarnosÊenÊelÊmomentoÊdeÊnuestraÊ
jubilación. 

QueÊ lasÊ pensionesÊ quedenÊ blindadasÊ enÊ laÊ
Cons tuciónÊyÊqueÊseÊincrementenÊenÊfunciónÊdelÊ
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IPCÊ esÊ unaÊ deÊ susÊ pe cionesÊ paraÊ queÊ lasÊ pensionesÊ noÊ pierdanÊ poderÊ adquisi voÊ yÊ queÊ noÊ quedeÊ aÊ
mercedÊ delÊ GobiernoÊ deÊ turnoÊ elÊ incrementoÊ deÊ lasÊ subidasÊ deÊ pensiones.Ê YaÊ sabemosÊ quéÊ ocurrióÊ
duranteÊelÊgobiernoÊdeÊMarianoÊRajoy,ÊqueÊelÊincrementoÊfueÊdelÊ0,25%.ÊEstaÊsubidaÊfueÊabsolutamenteÊ
insultanteÊ paraÊ cualquierÊ pensionista,Ê peroÊ siÊ pensamosÊ enÊ lasÊpensionesÊmásÊ bajas,Ê nosÊhacemosÊ unaÊ
ideaÊdeÊ loÊ queÊ suponeÊ tenerÊ1Ê euroÊmásÊ alÊmes.Ê SiÊ bienÊ esÊ verdadÊ queÊ conÊ elÊ actualÊGobiernoÊ seÊ hanÊ
incrementadoÊconformeÊalÊIPC,ÊpodríaÊcambiarÊsiÊotroÊGobiernoÊdeÊotroÊsignoÊpolí co,ÊoÊdelÊmismo,ÊasíÊloÊ
decidiera. 

LaÊpe ciónÊdeÊqueÊelÊ sistemaÊdeÊpensionesÊseaÊpúblicoÊvieneÊdadaÊporqueÊyaÊdesdeÊelÊMinisterioÊdeÊ laÊ
SeguridadÊSocial,ÊconÊelÊMinistroÊEscriváÊaÊlaÊcabeza,ÊdanÊporÊbuenosÊlosÊPlanes Privados de Empresa,ÊyÊ
queÊ yaÊ seÊ estánÊ firmandoÊ enÊ algunosÊ ConveniosÊ Colec vos.Ê EsteÊ poÊ deÊ planesÊ seÊ nutreÊ deÊ lasÊ
aportacionesÊqueÊhacenÊlasÊtrabajadorasÊyÊlosÊtrabajadores;ÊaÊestasÊaportacionesÊseÊsumanÊlasÊqueÊhaceÊlaÊ
propiaÊEmpresa,ÊyÊqueÊluegoÊseÊdesgravaÊporÊello.ÊAlÊigualÊqueÊocurreÊconÊlosÊplanesÊprivadosÊpersonales,Ê
sonÊges onadosÊporÊBancosÊyÊAseguradorasÊqueÊlosÊinviertenÊenÊdiferentesÊFondos. 

NoÊesÊnadaÊnuevo,ÊyaÊqueÊhaceÊ empoÊseÊempezóÊaÊpromoverÊenÊempresasÊyÊfuncionariadoÊpúblicoÊdelÊ
PaísÊ VascoÊ yÊ Navarra.Ê AunqueÊ seÊ hizoÊ bajoÊ elÊ “auspicio”Ê deÊ losÊ gobiernosÊ autonómicos,Ê losÊ ges onanÊ
igualmenteÊ losÊBancosÊyÊ lasÊAseguradoras.Ê LlegadoÊelÊmomentoÊdeÊ laÊ jubilaciónÊparaÊaquellasÊpersonasÊ
queÊlosÊteníanÊsuscritos,ÊseÊhanÊencontradoÊconÊqueÊestosÊgestoresÊdeÊlosÊPlanesÊnoÊcontabanÊconÊliquidezÊ
suficienteÊparaÊabonarÊelÊdineroÊqueÊlesÊreclamabanÊyÊqueÊlesÊcorrespondía.ÊLaÊsoluciónÊqueÊlesÊdieronÊfueÊ
hacerÊpagosÊmensualesÊdeÊcan dadesÊqueÊcalcularonÊenÊfunciónÊdeÊlaÊesperanzaÊdeÊvidaÊdeÊcadaÊpersona,Ê
deÊmaneraÊqueÊquienesÊpensabanÊcontarÊconÊunÊpequeñoÊcapitalÊademásÊdeÊsuÊpensiónÊporÊjubilación,ÊseÊ
encontraronÊconÊunÊpequeñoÊcomplementoÊmensualÊaÊlaÊmisma. 

LaÊCartaÊSocialÊEuropeaÊestableceÊqueÊningunaÊpensiónÊestéÊporÊdebajoÊdelÊumbralÊdeÊlaÊpobreza,ÊqueÊfijaÊ
enÊelÊ60%ÊdelÊsalarioÊmedioÊdelÊpaís.ÊActualmenteÊnosÊencontramosÊconÊpensionesÊmuyÊporÊdebajoÊdeÊlosÊ
1080Êeuros,ÊqueÊseríaÊeseÊsalarioÊmedio.ÊEstánÊ lasÊ llamadasÊpensiones no contribu vas,ÊqueÊenÊrealidadÊ
sonÊunÊsubsidio,ÊparaÊaquellasÊpersonasÊqueÊnoÊhanÊco zadoÊelÊmínimoÊdeÊañosÊnecesariosÊparaÊcobrarÊsuÊ
pensiónÊdeÊjubilación.ÊEnÊestaÊsituaciónÊseÊvenÊmayoritariamenteÊmujeresÊque,ÊoÊbienÊdejaronÊdeÊtrabajarÊ
alÊcasarseÊyÊdedicarseÊaÊsuÊfamilia,ÊoÊaquellasÊque,ÊhabiendoÊtrabajadoÊmuchosÊaños,ÊloÊhicieronÊsinÊco zarÊ
aÊlaÊSeguridadÊSocial,ÊcomoÊesÊelÊcasoÊdeÊlasÊahoraÊempleadasÊdeÊhogar,ÊaÊlasÊqueÊseÊllamabaÊhaceÊañosÊ
asistentas.ÊElÊ importeÊqueÊrecibenÊestasÊpersonasÊesÊdeÊ484€ÊmensualesÊporÊcatorceÊpagas.ÊNoÊesÊdi cilÊ
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imaginarÊ laÊ situaciónÊ deÊ estasÊ personasÊ queÊ soloÊ disponganÊ deÊ esteÊ ingreso,Ê queÊ deÊ ningunaÊmaneraÊ
permiteÊtenerÊunaÊvidaÊdigna. 

 

LasÊpensionesÊcontribu vas mínimas,ÊesÊdecir,ÊlasÊqueÊ
seÊ cobranÊ trasÊ haberÊ co zadoÊ elÊ númeroÊ deÊ añosÊ
suficientes,Ê tampocoÊ alcanzanÊ esosÊ 1080Ê euros,Ê yaÊ
queÊ loÊ queÊpercibenÊ sonÊ 14ÊpagasÊdeÊ 783€ÊparaÊ lasÊ
personasÊ solasÊ yÊ 996€Ê quienesÊ enenÊ cónyugeÊ aÊ
cargo.ÊEnÊelÊcasoÊdeÊ lasÊpensionesÊdeÊviudedad,ÊqueÊ
tambiénÊ percibenÊmayoritariamenteÊ lasÊmujeres,Ê noÊ
alcanzanÊ eseÊ mínimoÊ recomendadoÊ porÊ laÊ UniónÊ
EuropeaÊenÊunÊaltoÊporcentajeÊdeÊpersonas,ÊyaÊqueÊloÊ
queÊ seÊ percibeÊ esÊ elÊ 52%Ê deÊ loÊ queÊ percibíaÊ elÊ
cónyugeÊ fallecidoÊ siÊ eraÊ trabajadorÊ enÊ ac voÊ oÊ
pensionista.ÊEstaÊcan dadÊaumentaÊalÊ70%ÊsiÊseÊ enenÊcargasÊfamiliares.ÊParaÊquienesÊtenganÊmásÊdeÊ65Ê
años,ÊlesÊcorrespondeÊelÊ60%,ÊsiempreÊqueÊnoÊpercibanÊotrosÊingresos.ÊAquellasÊpersonasÊcuyoÊcónyugeÊ
fallecidoÊ tuvieraÊunÊ salarioÊoÊunaÊpensiónÊmedio/bajo,Ê conÊestaÊ reducciónÊenÊ laÊpensión,Ê venÊ suÊpoderÊ
adquisi voÊmuyÊmenguadoÊalÊenviudar. 

 

SegúnÊelÊmovimientoÊdeÊpensionistas,ÊseÊcalculaÊenÊmásÊdeÊ100.000ÊmillonesÊloÊqueÊseÊhaÊgastadoÊdeÊlaÊ
CajaÊdeÊlaÊSeguridadÊSocialÊenÊloÊqueÊllamanÊgastos impropios.ÊEstaÊCajaÊseÊnutreÊexclusivamenteÊdeÊlasÊ
co zacionesÊ deÊ trabajadorasÊ yÊ trabajadoresÊ yÊ deÊ lasÊ deÊ lasÊ empresas,Ê yÊ vanÊ des nadasÊ alÊ pagoÊ deÊ
pensiones.ÊEnÊ2013,ÊseÊaprobóÊunaÊpar daÊenÊlosÊPresupuestosÊGeneralesÊdelÊEstadoÊparaÊelÊpagoÊdeÊlasÊ
pensionesÊ noÊ contribu vas;Ê estoÊ queÊ seÊ firmóÊ enÊ elÊ PactoÊ deÊ ToledoÊ enÊ 1995Ê haÊ tardadoÊ 18Ê añosÊ enÊ
aplicarse.ÊMientrasÊtanto,ÊestosÊpagosÊseÊveníanÊhaciendoÊporÊparteÊdeÊlaÊSeguridadÊSocial. 

SeÊestáÊpidiendoÊqueÊelÊTribunalÊdeÊCuentasÊhagaÊunaÊ
AuditoríaÊ aÊ lasÊ cuentasÊ deÊ laÊ SeguridadÊ SocialÊ queÊ
demuestreÊque,Ê siÊ estaÊnoÊ sacaraÊ dineroÊ deÊ suÊCajaÊ
paraÊ otrosÊ gastosÊ queÊ noÊ seanÊ exclusivamenteÊ elÊ
pagoÊ deÊ lasÊ pensiones,Ê elÊ sistemaÊ actualÊ esÊ
perfectamenteÊ sostenibleÊ yÊ seÊ acabaríaÊ conÊ elÊ
mantraÊ queÊ llevamosÊ escuchandoÊ duranteÊ tantoÊ
empo.Ê LosÊ llamadosÊ gastosÊ impropiosÊ sonÊ loÊ queÊ

hanÊ servidoÊ paraÊ pagar,Ê porÊ ejemplo,Ê terrenosÊ yÊ
edificaciónÊdeÊhospitalesÊyÊotrasÊinfraestructurasÊqueÊ
despuésÊ pasaronÊ aÊ manosÊ deÊ lasÊ ComunidadesÊ
AutónomasÊ sinÊ ningunaÊ compensaciónÊ porÊ ello.Ê LosÊ
salariosÊ deÊ lasÊ trabajadorasÊ yÊ losÊ trabajadoresÊdeÊ laÊ

SeguridadÊSocialÊtambiénÊsalenÊdelÊdineroÊdeÊestaÊCaja,ÊaÊdiferenciaÊdeÊloÊqueÊocurreÊconÊelÊpersonalÊdelÊ
restoÊ deÊ OrganismosÊ oÊ Ministerios,Ê queÊ cuentanÊ conÊ lasÊ par dasÊ correspondientesÊ aÊ travésÊ deÊ losÊ
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PresupuestosÊ GeneralesÊ delÊ Estado.Ê LosÊ incen vosÊ aÊ lasÊ contratacionesÊ deÊ losÊ queÊ seÊ benefician las 
empresas es otro gasto asumido por la Seguridad Social. Esto, que corresponde a los planes de promoción 
de empleo, consideran que es un gasto que debiera ser asumido por el Ministerio de Trabajo. 

SiÊtodosÊestosÊgastosÊnoÊlosÊasumieraÊlaÊSeguridadÊSocialÊyÊsiÊseÊreintegraranÊlosÊmillonesÊdeÊeurosÊqueÊseÊ
sacaronÊdeÊ laÊhucha de las pensiones durante la crisis de 2008 con la polí ca de recortes que se llevó a 
cabo por el Gobierno del Par do Popular, se contaría con recursos suficientes para disponer de unas 
pensiones públicas que sean dignas y garan zadas en el futuro. 

NosÊtocaÊaÊtodasÊyÊtodosÊapoyarÊeÊirÊdeÊlaÊmanoÊdeÊlasÊyÊlosÊpensionistasÊqueÊhoyÊestánÊluchandoÊporÊloÊ
nuestro,Ê porÊ loÊ público,Ê porÊ nuestrasÊ futurasÊ pensiones,Ê porÊ unaÊ sanidadÊ yÊ unaÊ educaciónÊ queÊ seanÊ
públicasÊyÊdeÊcalidad,ÊyÊlucharÊaÊsuÊladoÊuniéndonosÊaÊsuÊlemaÊdeÊ“gobierne quien gobierne, las pensiones 
se defienden”. 

 

Yolanda García Ramiro 
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Barricadadepapel@cgtandalucia.org Dirección:ÊLeonor Yebra 

Maquetación:ÊRamón Sanz 

TodaÊlaÊvidaÊtrabajando,Êco zando,ÊesforzándoteÊyÊluchandoÊporÊ
tuÊ salario,Ê pensandoÊ queÊ cuandoÊ cumplasÊ 65Ê añosÊ yaÊ habrásÊ
trabajadoÊ loÊ suficienteÊ paraÊ poderÊ re rarteÊ yÊ descansar.Ê LaÊ
realidadÊcadaÊdíaÊesÊmásÊdura;ÊhoyÊporÊhoy,ÊllegarÊaÊlaÊmetaÊdeÊ
tuÊtrayectoriaÊlaboralÊnoÊfinalizaÊaÊlosÊ65,ÊcadaÊvezÊlasÊleyesÊvanÊ
poniendoÊ másÊ impedimentosÊ paraÊ queÊ puedasÊ tenerÊ unaÊ
re radaÊ digna.Ê YaÊ noÊ soloÊ aumentandoÊ aÊ losÊ 67Ê añosÊ laÊ edadÊ
mínimaÊ deÊ jubilación,Ê sinoÊ queÊ paraÊ llegarÊ aÊ jubilarteÊ aÊ estaÊ
edad,Ê hayÊ cadaÊ vezÊmásÊ combinacionesÊ queÊ impidenÊ queÊ seaÊ
viable. 

¿OsÊ imagináisÊ aÊ vuestroÊ padre,Ê trabajadorÊ deÊ laÊ construcciónÊ
conÊ 50Ê años,Ê subidoÊ aÊ unÊ tejado,Ê realizandoÊ cualquierÊ poÊ deÊ
tratamiento?Ê AhoraÊ pensadÊ estoÊ mismoÊ siÊ suÊ edadÊ esÊ deÊ 65Ê
años.Ê¿CómoÊesÊposibleÊqueÊunÊsectorÊcomoÊeste,ÊenÊelÊqueÊseÊ
requiereÊunaÊfortalezaÊyÊagilidadÊqueÊnoÊtodoÊelÊmundoÊ ene,ÊseÊ
jubilenÊconÊ67Êaños? 

¿OÊ imaginadÊ conÊ 65Ê añosÊ conÊ losÊ cascosÊ puestosÊ yÊ queÊ deÊ
repenteÊ osÊ cambienÊ deÊ servicioÊ yÊ tengáisÊ queÊ estudiarÊ
productos,Ê nuevasÊ aplicacionesÊ yÊ métodosÊ deÊ trabajoÊ conÊ elÊ
estrésÊ queÊ deÊ porÊ síÊ conllevaÊ elÊ trabajoÊ deÊ contactÊ center,Ê
complicándoloÊconÊesaÊedad? 

HoyÊporÊhoyÊtenemosÊunosÊderechosÊconquistadosÊporÊnuestrosÊ
abuelosÊyÊbisabuelosÊqueÊestamosÊperdiendoÊdíaÊaÊdíaÊyÊqueÊnoÊ
hacemosÊnada.ÊEllos,ÊlosÊqueÊlosÊconquistaronÊenÊsuÊmomentoÊyÊ
sabenÊelÊ trabajoÊqueÊcostóÊyÊ losÊ sacrificios,Ê sonÊ losÊúnicosÊqueÊ
muestranÊlaÊfortalezaÊyÊsiguenÊluchandoÊparaÊqueÊsusÊhijos,Êhijas,ÊnietosÊyÊnietasÊnoÊlosÊperdamos. 

EstamosÊ enÊ unaÊ épocaÊ deÊ inmovilidadÊ social,Ê deÊmiedoÊ aÊ laÊ lucha,Ê deÊ conformismoÊ colec vo,Ê yÊ todoÊ estoÊ estáÊ
provocandoÊ queÊ elÊ equipoÊ deÊ gobiernoÊ deÊ turnoÊ seÊ aprovecheÊ yÊ reduzcaÊ cadaÊ vezÊ nuestrosÊ derechosÊ yaÊ
conseguidos.ÊNosÊvanÊquitandoÊpizquitasÊpocoÊaÊpocoÊyÊhoyÊporÊhoyÊyaÊesÊunÊmucho. 

EsÊ elÊ momentoÊ deÊ despertar,Ê deÊ movilizarnos,Ê deÊ apoyarÊ estosÊ lunesÊ alÊ solÊ yÊ noÊ conformarnos.Ê NoÊ bastaÊ conÊ
retuitear,Êcompar rÊenÊFacebookÊoÊdeba rÊenÊelÊtrabajo.ÊTenemosÊqueÊsalirÊaÊlasÊcalles,Êmanifestarnos,ÊnegarnosÊenÊ
rotundoÊaÊqueÊnosÊreduzcanÊderechos. 

TenemosÊqueÊdespertar;ÊenÊesteÊar culoÊseÊmuestraÊclaramenteÊlaÊsituaciónÊactualÊyÊdóndeÊquedamosÊlaÊciudadaníaÊ
másÊjoven,ÊperoÊojo,ÊtodosÊyÊtodasÊllegaremosÊaÊnuestraÊedadÊdeÊjubilaciónÊyÊnosÊarrepen remosÊdeÊnoÊhaberÊhechoÊ
nadaÊenÊsuÊmomento. 

LuchemosÊporÊblindarÊnuestrasÊpensiones,ÊnadaÊmejorÊqueÊ laÊCons tuciónÊparaÊqueÊelÊ ladrónÊdeÊturnoÊnoÊpuedaÊ
meterÊmanoÊenÊnuestroÊcajón. 

¡¡GOBIERNE QUIEN GOBIERNE LAS PENSIONES SE DEFIENDEN!! 

Leonor Yebra 

 


